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TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS

Ei ole endd mikaan uutinen, ettd kansalaisjarjestojen ja koko kansalaisyhteiskunnan tilan-
ne on parhaillaan kovan muutoksen alla ja etta niiden roolia ollaan maaritteleméssa uudel-
leen. Nain on myos sosiaali- ja terveysjarjestdjen laita. A-L. Matthieta lainaten muutokset
littyvat globaalilla tasolla hyvinvointivaltioiden pidempiaikaisiin toimintaedellytysten muu-
toksiin ja pyrkimyksiin supistaa omaa tehtavakenttdénsa. Toisaalta kansalaisjarjestdjen
aseman vahvistamista pidetdén tarkeana demokratian uudistamisen kannalta. Konkreetti-
semmalla tasolla muutospaineet heijastavat poliittisen paatoksentekojarjestelméan pyrki-
mysta yhdenmukaistaa jarjestdjen toimintaedellytyksia Euroopassa, kuten ndkyy EU:n
palveludirektiivi-keskustelussa ja Raha-automaattiyhdistyksen monopolin kasittelyssa.
Myds Suomessa menossa oleva kuntien palvelurakenteen muutos ilmentaa samaa poliit-
tisten jarjestelmien pyrkimysta maaritella jarjestdjen asemaa uudelleen. Yhteiskunnallises-
ti katsoen muutospaineet puhuvat useissa lansimaissa paisuvasta uudenlaisesta huolten
demokratiasta, poliittisten jarjestelmien vakaudesta, palvelujen saatavuudesta, elavasta
yhteiséllisesta kulttuurista ja tietysti myds yhteisten rahojen riittdvyydestd. Kiinnostavaa
on, etta lahes kaikkialla korostetaan kansalaisjarjesttja olennaisena osana naiden ongel-
mien ratkaisuja.

2010 oli yhdistykselle muutosten vuosi. Perustoimintaa jouduttiin hoitamaan pienemmalla
tyontekijamaaralla kuin aikaisemmin, koska yhdistyksen perusrahoitukseen ei saatu koro-
tusta vuodeksi 2010. Aikaisemmin omaisty6 oli pitkalti ohjattu Edvertti-projektin kautta, jo-
ka paattyi kevaalla 2010. Onnistuimme kuitenkin jarjestamaan ja tarjoamaan tukea omai-
sille ja perheille karsimatta juurikaan ryhmia, kursseja ja tuki- ja neuvontaty6ta. Taman
mahdollisti henkilokunnan vahva panos perustoiminnan yllapitamisessa.

Suurin rahoittajamme RAY naki yhdistyksemme téarkeén toiminnan ja vuosi 2010 paattyi
tietoon, ettd yhdistyksemme perustoimintaa tullaan rahoittamaan ja tukemaan jatkossakin
ja samalla rahoitus mahdollistaa my6s tydntekijdiden lisddmisen ja tuki- ja neuvontatoi-
minnan laajentamisen.

Yhdistyksen perustehtdva on perheiden ja omaisten tukeminen silloin, kun joku perheen-
jasenista sairastaa psyykkisesti tai karsii psyykkisista toimintakyvyn hairidista. Yhdistyk-
sen toiminnassa on tarkeintd, miten jasenien ja heiddn perheensa tarpeet tulevat otetuksi
huomioon ja miten he saavat tarvitsemaansa tukea ja neuvontaa omasta asiatuntijaor-
ganisaatiostaan. Yhdistyksen perustehtavana on jatkossakin jarjestadd omaisille ja perheil-
le tukea ja neuvontaa, tarjota joko ammattilaisten tai vertaisohjaajien ohjaamaa vertaistu-
kea ryhmé-, perhe-, sopeutumisvalmennus- ja teemakurssitoiminnan avulla.

Mielenterveys- ja paihdeongelmien kasvu merkitsee miltei vaistamatta yksinaisyytta, syr-
jaytymista, koyhyyttd ja huono-osaisuutta. Usein ndiden vaikeuksien kanssa ahdinkoon
joutuneiden ihmisten toimintakyky romahtaa, eivatkd omaiset valttamatta kykene ahdis-
tukseltaan hoitamaan laheistensa asioita ja tarvittavaa edunvalvontaa. Omaisen tai sairas-
tuneen yksinaisyys ja osattomuus ovat juuri paihde- ja mielenterveyskuntoutumisessa vai-
keasti taytettavia mustia aukkoja. Juuri siksi vertaistuen muodostamat ihmissuhteet ovat
monelle omaiselle tarked voimavara ja ehka ainoa mahdollisuus keventdd omaa taakkaa.

Yhdistys toimii jatkossakin tiedonvalittdjand, vaikutuskanavana, kouluttajana ja yhteistyon
mahdollistajana omaisten ja hoitavien organisaatioiden valilla. Lisaksi toimitaan omaisten
edunvalvojina ja roolin vahvistajina seka tarjotaan heille keinoja oman selviytymisen tuek-
si. Samalla toimitaan uusien mielenterveystytssa tarvittavien toimintamallien etsijana, ke-
hittdjana, juurruttajana ja arvioijana. Merkittavaa on myos, etté yhdistykselld on omaa kou-
lutus- ja materiaalituotantoa ja sponsoreita tata tyota rahoittamassa.

Omaiset mielenterveystydn tukena, Uudenmaan yhdistys ry. Toimintakertomus 2010 3(16)



Toimintavuoden keskeiset teemat

Alkuvuodesta 2010 kaynnistyi Ihmeelliset vuodet koulussa -projekti. Uuden projektin ta-
voitteena on tuoda TCM-menetelmd Suomeen ja levittaa sitéa esikoulujen ja ala-asteiden
opettajien kayttdon. Toinen tavoite on jatkaa lhmeelliset vuodet -vanhemmuusryhméa-
toimintaa kouluissa ja paivahoidossa.

Kaksipaivaiset omaistoiminnan neuvottelukuntien kehittamispaivét jarjestettiin alueen yh-
teistyokunnille.

Yhdistyksen tarjoama koulutus, konsultointi ja tydnohjaus yhteistydssa profami oy:n kans-
sa on merkittava asia yhdistyksen eri perhety6- ja palveluohjausmallien eteenpéin viemi-
sessd, ei pelkastaan Uudellamaalla vaan myds valtakunnallisesti seka kansainvalisesti.

Leif Berg
toiminnanjohtaja
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1. Hallinto

Yhdistyksen hallitukseen ovat kuuluneet

Marianna Sorvali, puheenjohtaja

Tony Hagerlund, varapuheenjohtaja

Carmela Grasutis

Heidi Karuranta

Riitta Kittila

Ella Hirsma

Raila Saarnila, yhdistyksen sihteeri

Ritva Jaakkola, rahastonhoitaja ja sisdinen tilintarkastaja

Hallitus on kokoontunut seitseman kertaa. Yhdistyksen sdantomdaaraisessd kevat- ja
syyskokouksessa toimi puheenjohtajana Marianna Sorvali. Tilintarkastajina toimivat Keijo
Kauppinen, KHT ja Hannu Riippi, KHT. Siséisené tarkastajana toimi rahastonhoitaja Ritva
Jaakkola.

2. Jasenisto
Kertomusvuoden lopussa kokonaisjasenmaaréa oli 878.

3. Talous

Paaasiallisen rahoituksensa yhdistys on saanut Raha-automaattiyhdistykseltad yleis- ja
projektiavustuksina. RAY:n, Helsingin-, Espoon- ja Vantaan kaupungin, avustukset on
kaytetty avustusehtojen mukaisiin toimintoihin.

4. Yhdistyksen maksuvalmius kuluvana vuonna

Yhdistyksen perustoiminta omaisten tuki ja heuvonta pystyttiin toteuttamaan siitakin huo-
limatta, ettd Raha-automaattiyhdistykselta ei saatu rahoitusta tuki ja neuvontatyéhon, mis-
sa tyoskenteli kolme tydntekijdd. Heidan tyésopimuksiaan jatkettiin edellisen vuoden ra-
hoituksen pohjalta. Jotta maksuvalmius ja toiminnan jatkuminen pystyttiin turvaamaan,
aloitettiin toukokuussa 2010 saastdtoimenpiteet. Tyontekijditd jouduttiin irtisanomaan ja
toimintaan kohdistui mittavia sdastétoimia. Nailla saastotoimilla pystyttiin takaamaan toi-
minnan jatkuminen ja riittdva maksuvalmius.

RAY:n tarkastus

Yhdistyksen pyynngdsté toimintavuonna on suoritettu Raha-automaattiyhdistyksen tarkas-
tus. Pitkaan toimineen talouspaallikon jaadessa elakkeelle tuli ajankohtaiseksi selvittda
yhdistyksen talouden hoitoa menneiden vuosien ajalta. RAY:Ita tulleet ohjeistukset hoide-
taan jatkossa RAY:n ohjeiden mukaisesti.

5. Henkilosto

Kertomusvuonna yhdistyksessa tyoskenteli 14 kokoaikaista tyontekijad. Vuoden lopussa
tydntekijoita oli 11. Yhdistyksessa oli lisdksi erikseen palkattuja ryhmien ohjaajia ja lasten-
hoitajia. Yhdistyksen tyoterveyspalvelut on tuottanut Helsingin kaupungin yritysterveyden-
huolto. Ty6suhde-etuina ovat olleet lounas- ja liikuntasetelit. Yhdistyksen tydntekijat ovat
voineet kayttaa ulkopuolisia tydnohjauspalveluita ja tdydennyskoulutukseen on varattu ta-
lousarviossa méararaha.

Hallinto-, toimisto- ja jasenpalvelut
Toiminnanjohtaja Leif Berg, talousp&allikko Liisa Tiitta 31.3.2010 asti ja toimistopaallikko-
na Pirjo Haapamaéki 1.4.2010 alkaen.

Kuntayhteistyd ja aluetoiminta
Aluetyontekijat Eija Suominen, Sirpa Hirvonen 9.8.2010 asti ja Riikka Ranta 15.11.2010
alkaen.
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Palveluohjaustutkimus
Projektivastaava Sauli Suominen 31.3.2010 asti.

Edvertti-perhetukikeskus

Vertti 1: Projektipaallikkd Matti Inkinen 20.8.2010 asti.

Vertti 3: Tuki- ja neuvontatydn hankevastaava Elisa Huuhtanen 31.6.2010 asti, tyontekija
Anne Alakiuttu.

Paula-projekti
Projektivastaava Bitta Soderblom 30.9.2010 asti. Projektitydntekijat Niina Kaksonen ja Jo-
hanna Matikka 1.10.2010 alkaen.

Ihmeelliset vuodet koulussa -projekti
Projektivastaava Tuula Seppénen ja projektityontekija Liisa Hietala. Projektitydntekija Sir-
pa Hirvonen 9.8.2010 alkaen.

6. Toimitilat

Yhdistyksella on ollut vuokrattuna vuodesta 2005 lahtien 310 m?%n tilat osoitteessa Tuk-
holmankatu 2. Yhdistyksen hallinnassa on toimistotiloja, koulutus- ja ryhmatila seka tila
yksilo- ja perhetapaamisille. Alueryhmat ovat toimineet yhteistytkuntien tiloissa.

7. Kansainvalinen toiminta

Osalllistuttiin Kaakkois-Suomen sosiaalipsykiatrisen yhdistyksen Vendjan jatkoyhteistyo-
hankkeeseen. Yhteistybhanke oli Ulkoasianministerion rahoittama Mielenterveys-
palveluiden kehittdminen Petroskoissa ja Pietarissa vuosina 2009-2011. Kansainvalista
yhteistydta on jatkettu ensisijaisesti Petroskoin ja Pietarin julkishallinnon mielenterveys-
tydn ammattilaisten ja jarjestojen kanssa. Yhteistyd, suunnittelu ja koulutuspaivia jarjestet-
tiin seka Pietarissa (8 pv) ja Petroskoissa (4 pv).

Kansainvalista yhteistyota ja Vertti-ohjaajakoulutusta on tehty profami oy:n kanssa Ruot-
sissa, Tukholman, Skelleftean ja Uppsalan kunta-alueilla.

8. Edunvalvonta ja jarjestotoiminta

Yhteistyokumppanit ja -hankkeet

Yhdistyksen organisoimia omaistoiminnan neuvottelukuntia on 23 yhteistydkunnassa.
Neuvottelukunnat muodostuivat laaja-alaisesti eri tahojen tyontekijoista ja omaisista. Yh-
distys jarjesti 18 tiedotus- ja koulutustapahtumaa yhteistyokunnissa.

MTKL:n, KAKSPY:n, Vaasan omaisyhdistyksen ja Finlands Svenska Psykosociala for-
bundenin jarjestamissé valtakunnallisissa seminaareissa tai omaiskursseilla ovat yhdis-
tyksen tydntekijat olleet luennoitsijoina.

Helsingin yliopiston (SVUX) ruotsinkielisen tdydennyskoulutuskeskuksen kanssa jarjestet-
tiin Barn och psykisk ohélsa -seminaaripéivat Helsingissa ja Vaasassa. Kohderyhmina oli-
vat opettajat, koulukuraattorit ja kouluavustajat. Yhteisty6 jatkuu vuonna 2011.

Toimistopaallikko (varajasen) ja toiminnanjohtaja (varsinainen jasen) ovat olleet yhdistyk-
sen edustajina Niemikotisaation ja Lilinkotisaation hallituksissa, entinen talouspaallikkd
31.3.2010 asti. Toimistopadllikkd on toiminut hallituksen jasenené Kiinteisté Oy Vanha
Viertotie 24:n hallituksessa (entinen talouspaallikké 31.3 asti), jossa Ritva Jaakkola on ol-
lut yhdistyksen nimedmana jasenend. Yhdessa Lilinkotisaation kanssa rakennutettu Van-
han Viertotien palvelutalo toimii Helsingissa.

Toiminnanjohtaja on toiminut Itd-Uudenmaan sosiaalipsykiatrisen yhdistyksen puheenjoh-
tajana ja Omaiset Huumetyon Tukena ry:n hallituksen jasenenda. Aluetoiminnan vastaavat
tyontekijat ovat edustaneet yhdistysta Jarvenpaan ja Espoon klubitalojen hallituksissa.
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Yhdistys on kuulunut paédkaupunkiseudun puhelinauttajien yhteistyéverkostoon.
Yhdistys on osakkaana ruotsinkielisessa sosiaalipolitikan osaamiskeskuksessa.

9. Vapaaehtoistoiminta

Yhdistyksen vapaaehtoistoiminnassa on ollut mukana omaisia ja laheisia seka henkilita,
jotka haluavat edistaa omaistoimintaa. He ovat olleet mukana jarjestamassa toimintakes-
kuksen tapahtumia, antamassa asiantuntijalausuntoja, kertomassa omais- tai laheisnako-
kulmastaan ja esiintymassa julkisesti erilaisissa tiedotusvalineissa seka esitteleméassa op-
pilaitoksissa ja erilaisissa tilaisuuksissa yhdistyksen ja keskusliiton toimintaa. He ovat
my0s olleet vertaistukihenkil6ind ja -ohjaajina yhdistyksen tiistaikahvilassa ja itseohjautu-
vissa omaisryhmissa. Yhdistyksen tyontekijoita ja vapaaehtoisia on osallistunut Keskuslii-
ton jarjestamiin Prospect-koulutuksiin.

Ulkoinen tiedottaminen
Verkkosivujen kayttajamaara on edelleen kasvussa. Vuoden 2010 lopussa mé&éra on kas-
vanut 12755 kavijaan.

Tiedottaminen jasenistdlle

Keskusliiton toimittama Labyrintti-lehti lahetettiin jAsenmaksunsa maksaneille jasenille nel-
ja kertaa. Lisaksi kaikille jasenille lahetettiin kaksi kertaa vuodessa ilmestyva yhdistyksen
toimintakalenteri. Yhdistyksen saantdtmaaraisistd kokouksista tiedotettiin jasenkirjeilla
kaksi kertaa.

10.Koulutus- ja julkaisutoiminta — profami oy

Yhteistydssa yhdistyksen kanssa profami oy on jarjestanyt koulutuspaivia ja tyonohjausta
eri tyoyhteisdille. Yhdistyksen omistama profami oy on toiminut kouluttaja- ja tyénohjaa-
jayrityksena seké kustannusyhtiona. Yhtié on tuottanut sosiaali- ja terveydenhoitoalan
tyontekijoille, eri jarjestdjen henkilokunnalle ja tydyksikdille koulutus- tai seminaaripaivia
sekd tydnohjausta aiheista: Psykoedukaatio — koulutuksellinen perhetyd, Vertti-malli eli
Lapsi omaisena — miten tukea perhettd. Miten huomioida psyykkisen toimintakyvyn hairiot
kuntoutuksessa.

11.Muu koulutus ja tiedotustoiminta

Luentoja psykoedukatiivisesta perhetydsta, Vertti- ja Lapsi omaisena -teemasta ja palve-
luohjauksesta on pidetty omais- ja mielenterveysjarjestdjen sekda muiden yhteistyokump-
paneiden jarjestamilla seminaaripaivilla. Kuntien terveydenhuolto- ja sosiaalialan oppilai-
tosten aikuisopiskelijoille ja ammattiin valmistuville opiskelijoille luennoitiin omaisten nako-
kulmasta psykiatrisessa hoidossa teemana: Mitd perheessa tapahtuu kun yksi sen jase-
nista sairastuu.

Luennoitiin Vaasan tyévaenopiston jarjestamille omaisten ja ammattilaisten paivilla, psy-
koedukatiivisista perhemenetelmista.

12.Ryhmaé&toiminnat, yleisotilaisuudet, kurssit ja retket

Teemailtoja jarjestettiin kahdeksan yhdistyksen tiloissa. Teemalauantaita jarjestettiin nelja.
Teemojen kautta kaytiin lapi sairauden taustoja ja omaisten kokemuksia, vaikutusta per-
heeseen.

Omatoimisia keskusteluryhmi& on kaynnistynyt padasiassa kuntoutumis- ja virkistyskurs-
sien seurauksena. Ammatillisesti ohjattuja ryhmia ja depressiokouluja seka tiistaikahvilaa
ohjasivat yhdistyksen tydntekijat tai erikseen ohjaustehtdvaan palkatut mielenterveysalan
ammattilaiset. Viikonloppu- ja perhekursseja pitivat yhdistyksen omat tyontekijat. Retkipai-
vissa oli jasenten lisdksi mukana myds tyontekijoita.

Yleisotilaisuuksia pidettiin kuusi ja niissa kasiteltin mielenterveyteen liittyvia asioita. Tilai-
suuksissa luennoivat asiantuntijat ja yhdistyksen tyontekijat. Ryhmaét, opintopiirit ja yleiso-
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tilaisuudet ovat osallistujille maksuttomia. Muista tapahtumista peritddn omavastuuosuu-
det, jotka ovat 25-50 % tilaisuuden hinnasta.

Yhdistyksen toimintavuoden tilastoa Kokoontumiskerrat Kayntikerrat
Koulutus- ja tiedotustoiminta 40

Ohjatut ryhmét 6 98
Virkistyspéaivat ja retket 3 1195
Asiakas- ja perhetapaamiset 206 197
Omaispuhelut 789
Aluetydn ja hankkeiden tilastoa Kokoontumiskerrat | Kayntikerrat
Alueelliset tapahtumat (tilasto 1) 212 2364

Yhdistyksen tiloissa ja toiminta-alueella kokoontuu erilaisia vertaistukiryhmid, joissa ohjaa-
jina toimii vapaaehtoisia vastuuomaisia, esim. Korpilampi-ryhma 5 kokoontumiskertaa ja
mukana keskimaarin 9 omaista. Senioriryhma kokoontui 40 kertaa ja mukana keskimaaéarin
8 omaista. Kirjallisuuspiiri kokoontui 9 kertaa, mukana 5—7 omaista.

13.0Omaisjarjestdjen keskusliitto

Yhdistys on keskusliiton jadsen. Yhdistyksen edustajana keskusliiton hallituksessa oli yh-
distyksen jasen Ella Hirsma.

ALUETYON KAYNNISTAMINEN JA KEHITTAMINEN

Keskeisimmat tavoitteet

Toiminnan tavoitteena oli muodostaa ja yllapitdéa Uudenmaan alueen kuntien, seura-
kuntien, oppilaitosten, jarjestdjen ja kuntien luottamusmiesjohdon kanssa yhteistyo-
verkostoja (omaistoiminnan neuvottelukuntia) omaistoiminnan kehittamiseksi seka jarjes-
tda kaksipaivaiset kaikkien neuvottelukuntien yhteiset kehittamispaivat. Tavoitteena ol
osallistua ja vaikuttaa kuntien mielenterveystydn kehittdmiseen tydryhmissa jarjesto-
osaajana. Tavoitteena oli jarjestdd Uudenmaan alueella tiedottavaa ja kouluttavaa toimin-
taa alan henkilostolle ja kuntalaisille sekd mahdollistaa kuntalaisen &anen kuuluminen.
Tavoitteena oli yllapitdd, kehittdad ja tukea seka arvioida Uudenmaan alueella toimivia
omaisryhmia vastaamaan omaisten tarpeita. Jarjestaa omaisryhmavastaaville koulutusta,
tyobnohjausta seka virkistystoimintaa. Yhteistydssa kuntien, seurakuntien ja jarjestojen
kanssa jarjestdd omaisryhmia ja omaisteniltoja mielenterveysongelmista karsivien omaisil-
le.

Keskeisimmat tulokset

Omaistoiminnan neuvottelukunnat nostivat keskusteluun omaistydhdn ja mielenterveys-
tyohon liittyvia tarpeita seka toteuttivat konkreettista toimintaa eri viranomaistahojen yh-
teistydna. Kunnissa pidettiin luentosarjoja, seminaareja, paneeleja, tiedotus - ja koulutusti-
laisuuksia seka edistettiin alueen mielenterveystyon kehittdmistd. Erityisesti huomioitiin
kuntalaisen aanen kuuluminen. Neuvottelukunnat kokoontuivat kahdesta kuuteen kertaan
vuodessa. Kaikkiaan kokouksia oli 41 ja niissa 380 osallistujaa.

Neuvottelukunnat muodostuivat laajasti eri tahojen tydntekijoistd, kuntoutujista ja omaisis-
ta. Kokouksista tehtiin muistio laajaan jakeluun. Neuvottelukunnat toimivat Espoossa,
Helsingissa, Hyvinkaalla, Vantaalla, Jarvenp&aa-Tuusulassa, Mantsélassa, LOST- alue
(Lohjan kaupungin, Siuntion, Inkoon ja Karjalohjan kuntien liitos) sek& Raaseporin, Riihi-
maen ja Porvoon neuvottelukunnissa oli mukana my6s ymparistokunnat. Keravalle toimin-
taa valmisteltiin vuodelle 2011.
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Pidettiin kaksipaivaiset, kaikille neuvottelukunnille kohdennetut kehittAmispaivét, joiden
teemoina olivat media ja mielenterveys, Kaste-hanke, Ray:n avustustoiminta, kuntien toi-
mintamallit hoidossa ja terveiset sosiaali- ja terveysministeriosta seka verkostoituminen.

Jarjestettiin paivan mittainen tydpaja neuvottelukuntien jasenille, jossa esilla toiminnan
kehittaminen ja kuntayhteistyon julkaisun tyopaja.

Tehtiin julkaisu ’Arjessa reagoiden -opas verkostoituvaan kuntayhteistyéhon’.
Neuvottelukunnista koostuva edustajisto teki eduskuntavierailun.

Oltiin mukana kuntien ja jarjestojen tydéryhmissa seka Espoon ja Jarvenpaan Klubitalojen
hallituksissa, Aspan hallinnoimassa Tandem-projektissa ja Hyvinkaan Palveluneuvola-
projektissa.

Vietiin kuntayhteistydn mallia muihin omaisyhdistyksiin ja jarjestoihin.

Uudenmaan alueelliset omaisryhmét jarjestettiin yhteistydssa alueen kuntien, séatididen
ja seurakuntien tyontekijoiden kanssa. Ryhmat olivat ammatillisesti ohjattuja vertaistuki-
ryhmi&, joissa omaiset saivat tietoa, tukea ja tata kautta toivoa ja virkistysta. Ryhmanoh-
jaajina toimi 46 ammattilaista toimien, joko yksin tai pareittain omissa toimintayksikdis-
saan. Omaisryhmia jarjestettiin 11 kunnassa kuukausittain. Vuoden 2010 aikana niissa ol
yhteensa 924 kayntia. Omaisyhdistys piti sdannoéllisesti yhteytta ryhmaohjaajiin ja toimi tu-
kielimena ryhméatoiminnassa, jarjestéden ohjaajille koulutusta ja tyénohjausta ja laatien tu-
kimateriaalia seké ryhmaéesitteita. Lisaksi kaytiin sddnnollisesti ryhmissa ja pidettiin luento-
ja sekad teema-alustuksia omaisille. Omaisia ohjattiin aktiivisesti oman alueensa omais-
ryhmiin ja vastattiin heidan kysymyksiinsa koskien omaistoimintaa.

Ryhmaohjaajille jarjestettiin kevaalla koulutuspaivat teemoina vanhemman rooli mielen-
terveys- ja paihdeongelmaisen nuoren hoitoketjussa seka omaisryhmien hyvat kaytannot.
Hyvista kaytanndista koostettiin omaisryhmévastaavien opas, joka julkaistiin yhdistyksen
Internet-sivustoilla. Syksylla jarjestettiin koulutuspaivat teemalla tydnohjaus sekéd omais-
tydn asiantuntijuus. Yhteistydssa Monidéniset ry:n kanssa jarjestettiin ryhmavastaaville
koulutusiltapéiva aanien kuulemisesta.

Jarjestettiin Uudenmaan alueryhmien omaisille hyvinvointipaiva. Paikalla oli 30 omaista.
Omaiset jakoivat kokemuksiaan arjesta selviytymisestd ja hyvinvoinnin merkityksesta
elaméasséaan. Senioriomaisille pidettiin kurssi Tuusulassa. Kurssille osallistui 11 omaista.
Kurssilla korostui vertaisuuden, virkistymisen ja voimaantumisen merkitys. Omaisten te-
kemaa vapaaehtoistyota kehitettiin. Tiimiin kuuluu noin 10 henkil6&a. Vapaaehtoistoimijat
jarjestivat ryhmatoimintaa, iltakahvilaa ja retkitoimintaa. He osallistuivat erilaisiin tilaisuuk-
siin kertomalla oman selviytymistarinansa. Vapaaehtoisille jarjestettin myds yhteinen
tybnohjauskerta.

Vuoden 2010 aikana osallistuttiin sairaaloiden (Kellokoski, Ohkola, Aurora) ja psykiatristen
poliklinikoiden (Espoo, Helsinki) jarjestdmiin omaisten tilaisuuksiin. Omaisille ja kuntoutu-
jille jaettiin tietoa omaistoiminnasta ja omaisten hyvinvointia edistavista tekijoista.

Jarjestettiin ammattilaisille ja kuntalaisille 18 koulutus- ja tiedostustilaisuutta ja niissa ol
560 osallistujaa. Omaisille kohdennettuja tapahtumia jarjestettiin 11 ja niissa oli 308 osal-
listujaa.

Tuotiin omais- ja perhenékdkulmaa esille alan oppilaitoksissa luentojen ja yhteistydpaivien
merkeissa ja ohjattiin opiskelijoita opinnaytetdiden tekemisessa.

Oltiin kiinteasti mukana kuntien Kaste -hankkeissa.
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Selvitys tavoitteiden ja tulosten oleellisista eroista

Toiminta vuodelle 2010 oli suunniteltu kahdelle hengelle. Elo-marraskuu toteutui yhden
tydntekijan resursseilla. Muuten toiminta toteutui suunnitellusti. Ei kuitenkaan voitu vastata
riittavasti omaisten tiedon ja tuen tarpeisiin seka yleisen tiedotuksen ja koulutuksen tarve
olisi ollut suurempi.

Tulosten arviointimenetelmat

Omaistoiminnan neuvottelukuntien yhtend tehtavana oli kayda arviointikeskustelua ja
suunnittelua tulevalle vuodelle, jotta toiminta kehittyy ja painottuu ajankohtaisiin asioihin.
Neuvottelukuntien kehittamispaiviltd ja omaisryhmévastaavien koulutus- ja tydnohjaus-
paivilta kerattiin palautetta, joiden pohjalta toimintaa suunniteltiin ja kehitettiin. Kunta-
laisten ja ammattilaisten palaute ja toiveet huomioitiin palveluja edelleen suunniteltaessa.
Tyontekijoiden tydnohjaustilanteiden arvioivaa keskustelua hyddynnettiin toiminnan kehit-
tamiseksi.

Kaytettavissa olleet voimavarat

Toiminta tydllisti kaksi alueellista ty6ta tekevaa tyontekijad; toisen tyontekijan vajaus oli
nelja kuukautta. Neuvottelukuntien tyoskentelyyn ja siitd seuranneisiin tydryhmiin viran-
omaistahot osallistuivat virkatyonaan. Kuntien, saatididen ja seurakuntien tyontekijat piti-
vat omaisryhmia osana omaa virkatyotdan. Kunnat, seurakunnat ja oppilaitokset antoivat
veloituksetta tiloja yhdistyksen jarjestamien ryhmien, kokousten, seminaarien seka tiedo-
tus- ja luentotilaisuuksien jarjestamiseen. Kuntien eri tahojen antama tyépanos ja maksut-
tomat tilat antoivat merkittavan lisan yhdistyksen resursseihin.

Omaiset olivat mukana kokemuskouluttajina luennoilla ja seminaareissa.

Ammattikorkeakoulujen opiskelijat tekivat yhdistykselle opinnaytetdita.

Tilasto 1 Kokoontumiskerrat | Henkildiden maara
Neuvottelukunnat (10)
Kokoukset 41 380
Tydryhmakokoukset 14 56
Kehittamispaivat (2 pv) 1 58
Ryhmavastaavien koulutus 3 61
Koulutus- ja tiedotustapahtumat 18 560
Omaistoiminta
Alueelliset omaisryhmat (18) 122 924
Omaistapahtumat 11 308
Vapaaehtoistoiminta 1 6
Kurssit 1 11

EDVERTTI-PERHETUKIKESKUS C 16

Vertti 1: Vanhempi sairastaa ja lapsi on omaisena

Vuosi 2009 oli Edvertti-projektin paatdsvuosi. Projekti oli yhdistyksen suurin ja pisin pro-
jekti joka tydllisti ajoittain jopa kahdeksan omais- ja perhetydntekijad. Projekti oli yhdistyk-
sen toiminnan kantavin peruspilari. Edvertti-perhetukikeskuksen tavoitteena oli kehittda ja
tarjota vertaistukiryhmi& omaisille, jotka ohjattiin yhdistyksen ryhmiin tuki- ja neuvontatoi-
minnan kautta.

Vuonna 2010 tehtiin projektin loppuraportti, mika saatiin valmiiksi kesakuussa.
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Omaisten tuki ja neuvonta

Hankkeen taustaa

Omaisten tuki ja neuvonta on toiminut Uudenmaan yhdistyksessa vuodesta 2001 alkaen.
Kriisi-interventio projektista (2001-2004) saadun kokemuksen my6td omaisten tuki- ja
neuvontatoimintaa jatkettin osana Edvertti-perhetukikeskusta. Tukivertti (2005—2009)
suunnattiin kaikille Uudenmaan alueella asuville psyykkisista sairauksista ja hairidista kar-
sivien henkildiden omaisille.

Omaisten tuki- ja neuvontatydhdn ei mydnnetty avustusta vuodelle 2010. Toimintaa pys-
tyttiin jatkamaan Tuikku- ja Edvertti-projektin avustusten tuella. Hankkeessa oli kaksi tyon-
tekijad kesékuuhun 2010 saakka, mink& jalkeen hankkeessa on ollut yksi tyontekija. (14
tydkuukautta)

Yhteistyokumppaneina olivat yhdistyksen muut hankkeet sekd Uudenmaan alueen muut
neuvonta- ja kriisityota tekevat toimijat.

Toteutuneet toiminnot

Omaisten tuki- ja neuvontatoiminta on kehittanyt toimintatapoja, joiden avulla voidaan tu-
kea omaisten hyvinvointia ja arjessa jaksamista. Vahaisista resursseista huolimatta vuo-
den 2010 aikana pystyttiin toteuttamaan huomattava maaré erilaisia toimintoja omaisten ja
perheiden tukemiseksi.

Vuonna 2010 toteutettiin omaisille erilaisia ryhmaé ja kurssitoimintoja 23 kpl. Toiminta sisél-
téda seka viikon, viikonloppujen ja erilaisten iltaryhmien ohjausta (esim. depressio-koulu,
hyvaksymis- ja omistautumisterapiamenetelmiin perustuvat kurssit, pariskuntakurssit ja
vanhempainryhmaét). Yhteensé naihin toimintoihin osallistui 413 henkildd. Omaispuheluita
oli 289 kpl ja omaistapaamisia 188 kpl.

Omaistapaamisissa kavi aikaisempiin vuosiin verrattuna enemman puolisoita. Lapsi-
perheiden vanhempien osuus oli myds kasvava. Léheisen diagnoosina oli usein masen-
nus, kaksisuuntainen mielialahairio tai skitsofrenia. Aikaisempiin tilastoihin verrattuna ma-
sennuksen osuus oli kasvava. Omaiset olivat padsaantoisesti Helsingista, Espoosta ja
Vantaalta.

Jo perinteeksi muodostunut omaisten tiistaikahvila toteutettiin yhdistyksen tyontekijoiden
yhteisena projektina. Kahvilan keskimaarainen kavijamaara oli 6 henkiloé/kerta. Yhdistyk-
sessa toimi 8 vertaisohjaajaa erilaisissa ryhmanohjaajatehtavissa (esim. iltakahvila, se-
niorikahvila, Prospect-vertaistukikurssi ja kirjallisuuspiiri). Naihin toimintoihin osallistui 74
omaista. Vertaisohjaajien tydnohjaus aloitettiin syksylla 2010.

Vuoden 2010 aikana omaistapaamisia jouduttiin karsimaan ja ryhma- ja kurssitoimintoihin
oli valtavasti hakijoita. Omaisten yhteydenotot lisdantyivat huomattavasti. Naita toimintoja
korvaamaan jarjestettiin erilaisia yhden kerran teematapaamisia (puolisonakoékulma ja
omaisen jaksamiseen vaikuttavia tekijoita).

Johtopaatokset

Vuoden 2010 aikana omaisten tuen tarve lisdantyi huomattavasti. Omaiset tarvitsevat
monipuolista ja kattavaa apua oman hyvinvointinsa ja perheen arjen sujumisen tueksi.
Toiminnan tulee olla kohdennettua eri elamantilanteissa oleville omaisille. Monet perheet
elavat akuutissa kriisissé ja kriisitybn merkitys omaistytssd on edelleen suuri. Omaiset
tarvitsevat myos tydkaluja omien voimavarojensa tueksi. Omaisen hyvinvointiin perustuvat
toiminnot ja virkistystoiminta on olennainen osa omaisjarjeston tehtavaa.
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Tilastot numeroina

Tilasto 4 Kokoontumiskerrat = Henkildiden maara
Omais- ja perhetapaamiset 206 197

Omaispuhelut 789

Omaiskurssit ja virkistyspaivat 8 kpl 117
Tiistaikahvila ja keskiviikon iltakahvila 40 320
Depressiokoulu omaisille 8/kerta
Oireidenhallintaryhmissa vierailut 1/kerta
Vanhempien ryhmé 8/kerta

Retket 119

Vapaaehtoisten koordinointi
Opiskelijaryhméavierailuja
Opinnaytetydn ohjauksia
Erikoistumisopintojen nayttdviikkoja

RPINEADNOWWOO K

MIELENTERVEYSTYON PALVELUOHJAUKSEN KEHITTAMINEN C 17

Projektin keskeisimmat tavoitteet

Kaksi vuotta kestaneen palveluohjauksen tutkimusprojektin keskeisena tavoitteena oli
palveluohjauksen vaikuttavuuden tutkiminen. Tutkimuksella halutaan selvittaa mita vaiku-
tuksia palveluohjaus projektilla on ollut.

Projektin keskeisimmat tulokset

Tutkimusprojekti jatkui toimintavuoden kolme ensimmaista kuukautta. Taman aikana pro-
jektin kirjatuotos saatettiin julkaisukuntoon.

Projektin hankevastaava osallistui alkuvuonna myos palveluohjauksen tiedotus- ja koulu-
tusty6hon ja toimi paneeleissa ja keskustelutilaisuuksissa, jonka teemoina olivat padosin
vaikeassa elamantilanteessa olevan asiakkaan tukeminen ja hoidon jarjestaminen.

PAULA-PROJEKTI (2009-2011)

Keskeisimmat tavoitteet

Tavoitteena on auttaa perustason toimijoita tukemaan lapsiperheita jo varhain, kun van-
hempi oireilee tai hanella on mielenterveyden pulmia. Luomalla yhteistytkaytantoja kun-
nan lapsiperhetoimijoiden keskuudessa ennaltaehkéisevan mielenterveystydn vahvistami-
seksi, lisatdan toimijoiden lapsilahtdista mielenterveystydn osaamista. On tarkeaa, etta
lapsiperheitd kohtaava toimija ymmartaa lapsen, perheen ja lapsen eri ymparistbjen
kehitysta suojaavien tekijoiden ja edistdvien prosessien merkityksen tilanteessa, kun
perheen arkea varjostaa vanhemman vaikeudet. Toisen projektivuoden tavoitteena on
ollut kdynnistaa konkreettinen tydskentely kolmessa kunnassa ja toteuttaa ensimmaisen
vuoden aikana laadittu suunnitelma kaytannossa.

Vertti-vertaistukiryhmatoiminta on yksi projektissa kaytettava tukimuoto lapsille ja perheil-
le, joissa vanhempi sairastaa psyykkisesti. Vertti-menetelma on tarkoitettu alakouluikaisille
lapsille ja heidéan sairastaville vanhemmilleen. Vuonna 2010 on aloitettu PikkuLapsi-Vertin
mallinnus alle kouluikaisille ja heidan sairastuneille vanhemmilleen. Menetelmaa pilotoi-
daan viimeisena projektivuotena valitulla yhteistydalueella.

Keinot tavoitteiden saavuttamiseksi

Toisen projektivuoden tavoitteena oli saattaa kayntiin yhteistyd kolmessa kunnassa. Si-
poon kanssa yhteistydneuvottelut olivat loppusuoralla ja kumppanuussopimus allekirjoitet-
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tiin tammikuussa 2010. Seuraaviksi yhteistyokunniksi valikoituivat Askola ja Nummi-
Pusula.

Keskeisimmat tulokset

Toisen projektivuoden aikana on aloitettu yhteisty0 kaikkien kolmen kunnan kanssa (Si-
poo, Askola ja Nummi-Pusula). Kaytannodssé se tarkoittaa sitd, etta kolmeen kuntaan pe-
rustettiin arjen lapsiperhetoimijoista koostuva lapsiperheverkosto. Verkoston jasenet edus-
tavat perustason eri lapsiperhepalveluita. Askolassa ja Sipoossa verkostossa on arjen
toimijoita, mutta Nummi-Pusulassa myos opetustoimen ja varhaiskasvatuksen paallikot.
Sipooseen ja Askolaan koottiin my6s lapsiperheverkostosta erilladn toimiva esimiestason
muutostydryhma, jonka tehtavana oli johtaa ja ottaa kantaa verkoston tydskentelyyn.

Verkoston tehtavana on kehittda alueen ennaltaehkéaisevaa, lapsilahtdistd mielenterveys-
tydn osaamista perustason toimijoiden keskuudessa. Verkosto kokoontui vuoden aikana
Sipoossa ja Askolassa kummassakin kuusi kertaa, Nummi-Pusulassa nelja kertaa. Todet-
tin, ettd erillinen esimiehistd koostuva muutostyéryhmé ei tue riittavasti ennalta-
ehkaisevan, lapsilahtdisen mielenterveystydén osaamisen vahvistumista perustason palve-
luissa.

Yksi olennainen osa projektia on kouluttaa toimijoita lastenpsykiatri Tytti Solantauksen
kehittdman Lapset puheeksi -tydmenetelman kayttdédn. Menetelman paamaarana on tu-
kea vanhemmuutta ja lasten kehitysta tilanteessa, kun vanhemmalla on vaikeuksia. Kou-
lutukset ja menetelmatyénohjaukset aloitettiin jokaisessa yhteistytkunnassa. Koulutuksia
jarjestettiin Sipoossa nelja, Askolassa kaksi ja Nummi-Pusulassa kaksi. Menetelma-
tydnohjaukset aloitettiin Sipoossa ja Askolassa. Nummi-Pusulan tydnohjaukset alkavat al-
kuvuodesta 2011. Tyonohjauksellisen tuen avulla pyritdédn vahvistamaan ammattilaisten
herkkyytta ja taitoa nostaa vanhemman kanssa ’rakentavaan tarkasteluun” perheen ja
lapsen arjen kuulumiset, kun vanhemmuutta varjostaa aikuisen murheet.

Vuoden 2010 aikana on tyostetty toimijoita palveleva lapsiperhepalveluiden opas jokai-
seen yhteistydkuntaan. Opas valmistuu seka paperiversiona etta pdf-versiona kunnan net-
tisivuille.

Omaistydn ndkodkulmasta on haastavaa saada yhdistyksen toimintaan mukaan nuoria.
Projekti aloitti yhteistydn helsinkilaisen teatteri llmién kanssa, jolla on kokemusta teatteris-
ta tyovalineend lastensuojelun lasten kanssa. Sipoossa toteutetaan teatterityopaja, joka
on tarkoitettu nuorille, joilla on haastava kotilanne. Tavoitteena on motivoida nuoria toimi-
maan yhteistydssa toistensa kanssa, auttaa heitéa l16ytamaan ilmaisukanavia omille ajatuk-
silleen, tunteilleen ja nakemyksilleen seka tuoda tatad havaintoa nakyvaksi taiteen keinoin.
Ryhma aloittaa kevaalla 2011. Syksylla 2010 tydpajaa on markkinoitu ylaaste- ja lukioikai-
sid nuoria kohtaaville toimijoille.

Vertti-toiminta jatkui siten, etta Vertti-ryhmia toteutui kaksi kevaalla ja kaksi syksylla. Vert-
ti-toiminnan tukeminen tydnohjauksen muodossa on jatkunut edelleen neljalla paakau-
punkiseudun alueella. Lisdksi aloitettiin PikkuLapsi-Vertin mallintaminen.

Projektivastaava jatti tehtdvansa 1.10.2010 alkaen ja projektiin palkattiin toinen projekti-
tyontekija. Lokakuun alusta alkaen projektissa tyoskentelee kaksi projektityontekijaa ja
yhdistyksen toiminnanjohtaja vastaa projektista kokonaisuudessaan.

Tavoitteellisen projektitydn vahvistamiseksi tavattiin sdanndllisesti ulkopuolisen arvioinnin
ja tyénohjauksen konsulttia. Kokousten tavoitteena oli tarkistaa projektin suuntaa ja jasen-
taa tyontekijoiden mietteitd nykytilanteesta ja tulevasta tydskentelysta. Vuoden 2010 lop-
pupuolella on keskitytty projektin arvioinnin suunnitteluun. Ohjelmateoria ja arviointisuun-
nitelma on laadittu arvioinnin tueksi.
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Selvitys tavoitteiden ja tulosten oleellisista eroista

Tavoitteet paapiirteissdan on saavutettu. Kuntayhteistyon alkuun saattaminen on ollut ole-
tettua hitaampaa. Karviaisen perusturvakuntayhtymén kanssa kaavailtu yhteistyo ei lahte-
nyt liikkeelle, kuten oli suunniteltu. Yhteistyon kaynnistyminen vei odotettua kauemmin ai-
kaa ja projektiaikaa hupeni. Koska Nummi-Pusula oli Karviaisen kunnista aktiivisin, paa-
timme aloittaa yhteistydn heidén kanssaan.

Tulosten arviointi

Projektin etenemista on arvioitu saannéllisissa tapaamisissa ulkopuolisen konsultin kans-
sa ja kaksi kertaa ohjausryhmén tapaamisissa. TyoOntekijat arvioivat tydskentelydan ja
suunnittelivat tulevaa vuotta kehittdmispaivilladn Siuntiossa. Arvioinnin tueksi on luotu ar-
viointisuunnitelma ja ohjelmateoria. Arviointi toteutetaan ja palautetta kerataan viimeisena
projektivuotena.

Paula-projektin kannalta merkitykselliset tapahtumat

Verkosto- | Koulutukset ja|Vertti-toiminta Projektin Ohjaus- Kansain- Muu Paula-
tapaamiset |tyonohjaukset tyénohjaus |ryhma valinen tiedotus
(Lapset puheeksi) yhteistyo
32 koulutuspéaivat 8 suunnittelu 18 8 2 1 10
tyonohjaus-kerrat 5 | tydnohjaus 17
ryhmét 4
info 2

Ylla olevassa taulukossa on esitetty maaralliset tiedot projektiin liittyvista oleellisista toi-
minnoista. Verkostotapaamiset tarkoittavat lapsiperheverkoston tapaamisia yhteistytkun-
nissa sisaltaen seka alkuinfotilaisuudet, yhteiset tapaamiset esimiesten kanssa etta palve-
luoppaan tydstamiseen liittyvat tiimitapaamiset (Sipoo, Askola ja Nummi-Pusula).

Vertti-toiminta on prosessi, johon liittyy suunnittelua, tyénohjausta, perheiden haastattelui-
ta, 10 kerran ryhmaprosessi ja palautekeskustelut. Toiminta on jaoteltu siten, ettd suunnit-
telu- ja tydnohjauskerrat ovat erikseen ja 10 kerran ryhméprosessi sisaltda seka perhei-
den alkuhaastattelut etta palautekeskustelut. Alkuhaastatteluita on ainakin kaksi per perhe
ja ryhmékertojen jalkeen perhe tavataan viela ainakin yhdessd palautekeskustelussa.
Vuoden 2010 aikana ryhmia kaynnistyi nelja, kaksi kevaalla (Korso ja Leppéavaara) ja kak-
si syksylla (Vallila-Hakaniemi ja Olari-Matinkyl&d). Kaikissa ryhmissa oli ohjaajana mukana
projektin tyontekija. Vertti-toimintaa esiteltin Espoossa esimiehille ja yhdistyksen tiloissa
jarjestettiin yksi Vertti-koulutustilaisuus. Vertti-toiminnan ohessa tydstettiin tulevaa Pikku-
Lapsi-Vertti-manuaalia. Helsingissa kokoontui THL:n organisoima pohjoismainen Nordic
Forum (26.—28.5.), jossa esiteltiin Vertti-toimintaa.

Muu Paula-tiedotus tarkoittaa tdssa luentoja ammattikorkeakouluissa, alueellisissa omais-
ryhmissa, ja infotilaisuuksia tydyhteisdjen koulutuspaivilla ja alkuinfotilaisuuksia potentiaa-
lisissa yhteistyokunnissa/-kuntayhtymissa seka koulutuspéaivid muille kuin yhteistyokuntien
toimijoille.

IHMEELLISET VUODET KOULUSSA -PROJEKTI 2010-2012

Keskeiset tavoitteet

Projektin tavoitteena on tuoda ja juurruttaa Suomeen nayttéon perustuva, Teacher Class-
room Management -menetelmd, jolla tuetaan kaytdshairidisia 6—12-vuotiaita lapsia tyos-
sdan kohtaavia opettajia. Menetelm& kuuluu psykologian professori Carolyn Webster-
Strattonin oppimisteoriaan pohjautuviin IThmeelliset vuodet ohjelmiin, joilla tuetaan kay-
toshairidisia lapsia heidan kasvuymparistoissaan.
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Projektiin valittiin toimintavuoden aikana kaksi pilottikoulua ja paivahoitoaluetta, joissa
menetelmaa lahdettaisiin pilotoimaan. Tavoitteena oli kouluttaa mahdollisimman monta pi-
lotti-koulun ja esikouluopettajaa TCM -menetelm&@éan ja aloittaa ohjelman kokeilu naissa
yksikdissa. Menetelman avulla esikoulun seké ala-asteen opettajat saavat tyokaluja ja hal-
lintamenetelmia kaytdshairidisten lasten kanssa toimimiseen opetustilanteissa ja lasten
syrjaytyminen ehkaistyy.

Projektin toisena tavoitteena on tukea kaytoshairidisten lasten vanhempia lhmeelliset
vuodet -ryhmatoiminnalla ja ndin vdlillisesti parantaa kaytoshairidisten lasten ennustetta.
Pilottipaivakotien ja koulujen oppilaiden vanhemmille alettiin jarjestaa vanhemmuusryhmia
samanaikaisesti, kun opettajat aloittavat TCM-menetelman kayton luokissaan ja esi-
kouluryhmissaan. Nain kayttshairidiset lapset saavat entistd paremman tuen koulun-
kaynnilleen.

Kolmantena tavoitteena oli jarjestaa Ihmeelliset vuodet -vanhemmuusryhmén ohjaaja-
koulutusta. Toimintavuoden aikana tavoitteena oli myods aloittaa TCM-menetelmaan
kuuluvan kirjan kdaannds suomeksi. Ihmeelliset vuodet vanhemmuusryhmien liséksi projek-
tissa tarjottiin psyykkisesti oireilevien alaikéaisten lasten vanhemmille vertaisryhmia.

Keskeiset tulokset

Tavoitteet onnistuivat ensimmaisen vuoden osalta hyvin, vaikka toimintaa jouduttiinkin
hieman karsimaan haettua pienemman rahoituksen vuoksi. Toimintavuoden aikana pro-
jektiin mukaan lahti kaksi pilottikoulua ja paivahoitoaluetta Helsingistd. Kontulan ala-aste
lahti ensimmaisena mukaan pilottiin ja kolme opettajaa kyseiselta koululta suorittivat TCM-
koulutuksen Bangorissa, Walesissa kesakuussa 2010. Syksylla 2010 he aloittivat mene-
telmén toteuttamisen luokissaan. Koululla aloitettiin samanaikaisesti ensimmainen van-
hemmuusryhma syksylla 2010 projektiydntekijdiden toimesta. Tama ryhma jatkaa toimin-
taansa vuoden 2011 puolella. Ryhméaan osallistui 9 vanhempaa.

Toinen projektiin mukaan lahteva koulu on Kannelméaen peruskoulu seka lantisen alueen
paivahoitoyksikk®. Naiden yksikdiden opettajien koulutus siirtyi rahatilanteen vuoksi vuo-
den 2011 alkuun. Opettajia koulutetaan ja menetelman kaytt6é aloitetaan kevéaén 2011 ai-
kana kyseisissa yksikoissa. Myds vanhemmuusryhmia tullaan ohjaamaan naissa yksi-
koissa.

Syksylla 2010 jarjestettiin yksi vanhemuusryhméan ohjauskoulutus. Téhan koulutukseen
osallistuivat pilottikoulujen kuraattori ja psykologi. Tavoitteena on, etta he osallistuvat vuo-
den 2011 aikana vanhempainryhmien ohjaamiseen pilottikouluilla.

Kevaalla 2010 jarjestettiin kaksi vanhempien vertaistukiryhmaa. Nama ryhmaét oli kohden-
nettu vanhemmille, joiden alaikéinen lapsi tai nuori oireilee psyykkisesti. Ensimmainen
ryhma oli yhdistyksen tyontekijdéiden ohjaama ja sen jarjestettiin yhdistyksen tilassa. Ryh-
ma kokoontui kevaalla kahdeksan kertaa ja syksylla oli yksi jatkotapaaminen. Ryhmaan
osallistui yhteensa seitseman vanhempaa. Toinen vanhempien vertaistukiryhma jarjestet-
tiin Herttoniemenrannan ala-asteella. Taméa ryhma toteutettiin yhteistydssa koulukuraatto-
rin kanssa. Siihen osallistui 7 vanhempaa ja kokoontumisia oli 9 kertaa. Vanhempien ryh-
massa kaytettiin Ihmeelliset vuodet -ohjelmaan kuuluvaa materiaalia.

Taulukko 1. Vuoden 2010 vanhempainryhmat

« o S Projektin S :
Ryhma Maara Osallistujat tybntekijat Yhteistyokumppanit
Vertaistukiryhm& van- 2 ryhmaa yhteensa 2+1 Herttoniemenrannan
hemmille yht. 17 kertaa | 7 vanhempaa ala-aste
Ihmeelliset vuodet | 1 ryhméa yhteensa 2 Kontulan ala-aste
-vanhemmuusryhma yht. 7 kertaa 9 vanhempaa

(jatkuu 2011)
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Koulutus ja perehdytys

Hanke jarjesti toimintavuoden aikana yhteistydssa profami oy:n kanssa yhden Ihmeelliset
vuodet -ryhmaohjaajakoulutuksen syksylla 2010. Téahan koulutukseen osallistui yhteensa
25 alan ammattilaista. Kouluttajana toimi psykologi Caroline White Manchesterista, Eng-
lannista.

Taulukko 2. Hankkeen yhteistydssa profami oy:n kanssa jarjestama ryhmanohjaajakoulu-
tus syksylla 2010

: N o Projektin o .
Aihe Maara Osallistujat tyntekijat Yhteistyokumppanit
Vanhemmuus- 1 x kolmen | 25 henkil6a 1 Psykologi Caroline White Man-
ryhman ohjaaja- | paivan chester, GB
koulutus koulutus Pilottikoulut

Syksylla 2010 pilottikoulujen rehtorit ja kaksi OTU:n tydntekijad kavivat Bangorissa, Wale-
sissa perehtyméasséd TCM-ohjelmaan kaytdnnossa ja tutustumassa Incredible Years Cen-
teriin professori Jucy Hutchingsin opastamana. Projektin kannalta oli tarkeda, etta pilotti-
koulujen rehtorit tutustuivat ohjelmaan ja antoivat tukensa pilottikoulujen opettajille.

Projektin seuranta ja tulosten arviointi

Projektia seurataan sisaisesti projektin oman tiimin toimista ja ulkoisesti ohjausryhman
avulla. TCM-menetelmaé puolestaan arvioidaan kerddmalla lomakkeilla ja haastatteluilla
tietoa opettajilta. My6s vanhemmilta kerataan tietoa lomakkeiden ja haastattelun avulla.
Ryhmanohjaajakoulutuksen saaneilta keréttiin kyselylomakkeella palautetta koulutuksesta
ja vanhemmuusryhmien ohjauksesta. Kaikki Ihmeelliset vuodet -ohjelmasta keratyt palaut-
teet sekad kyselylomakkeiden ja haastatteluiden tiedot kootaan projektin lopuksi valmistu-
vaan loppuraporttiin. Vuoden 2010 aikana aloitettiin myos yhteistydta kahden ammattikor-
keakoulun (Laurea, DIAK) kanssa. Naista oppilaitoksista useita opiskelijoita saatiin lasten-
ryhman ohjaajiksi ja tekemaan opinnaytetoita lasten kaytdshairiésta ja vanhemmuusryh-
masta tai TCM-ohjelmasta.

Kaytettavissa olevat resurssit

Projektissa tyoskenteli vuoden 2010 aikana 2,5 tydntekijdd. Projektivastaava ja koko-
paivanen projektityontekija aloittivat tydskentelyn projektissa vuoden 2010 alussa. Kolmas
projektin tyontekija palkattiin saastosyista elokuun alussa. Tyo6t jakautuvat niin, etta
projektivastaava johtaa projektin suunnittelua, toimintaa ja seurantaa yhdessa tiiminsa
kanssa. Projektitytntekijoista toinen vastaa kouluyhteistydstd ja toinen yhteistydsta
paivahoidon kanssa.
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